
Краевое  государственное  автономное  
профессиональное  образовательное  учреждение  
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Об  утверждении  локального  
нормативного  акта  в  новой  редакции  

В  соответствии  с  пунктом  1 части  3 статьи  28, статьей  30 Федерального  закона  
от  29.12.2012 К  273 «Об  образовании  в  Российской  Федерации », принимая  во  
внимание  мнение  студенческого  совета  КГАПОУ  «ДКИОР » (протокол  от  27.04.2023 
Х  13) и  родительского  комитета  КГАПОУ  «ДКИОР » (протокол  от  22.04.2023 М  7), 

I I У IвЧ  в  • • 

1. Утвердить  Положение  о  стипендиальном  обеспечении  и  других  формах  
материальной  поддержки  студентов  краевого  государственного  автономного  
профессионального  образовательного  учреждения  «Дивногорский  колледж -интернат  
олимпийского  резерва » в  новой  редакции  3Ч  8 (далее  - Положение ). 

2. Положение  о  стипендиальном  обеспечении  и  других  формах  материальной  
поддержки  студентов  краевого  государственного  автономного  профессионального  
образовательного  учреждения  «Дивногорский  колледж -интернат  олимпийского  
резерва », утвержденное  приказом  от  21.10.2020 М  245-П , считать  утратившим  силу . 

3. Заместителю  директора  по  учебно -воспитательной  работе  О .А . Табиновой  
обеспечить  ознакомление  обучающихся  КГАПОУ  «ДКИОР » с  Положением  в  новой  
редакции . 

4. Менеджеру  отдела  по  делопроизводству  и  кадровой  работе  А .В . Диль  
обеспечить  размещение  Положения  в  новой  редакции  на  официальном  сайте  
КГАПОУ  « ДКИОР ». 

5. Контроль  за  исполнением  приказа  оставляю  за  собой . 

Директор 	 В .Н . Михайлов  
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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендий и 

оказания иных форм материальной поддержки студентов по очной форме обучения за счет 

средств краевого бюджета студентам краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Дивногорский колледж-интернат 

олимпийского резерва» (далее – Учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом 

от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Законом Красноярского края от 

26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае», Законом Красноярского края 

от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», Законом Красноярского края от 

06.07.2006 № 19-5049 «О краевых именных стипендиях для студентов краевых 

государственных профессиональных образовательных организаций», Постановлением 

Правительства Красноярского края от 28.04.2020 № 289-п «Об утверждении Порядка 

назначения государственной академической стипендии студентам, государственной 

социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся за счет средств краевого бюджета по очной форме 

обучения», Постановлением Правительства Красноярского края от 08.11.2022 № 966-п  «Об 

утверждении Порядка предоставления ежемесячной стипендии студентам, обучающимся 

по очной и очно-заочной форме обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования в краевых государственных профессиональных 

образовательных организациях, осуществляющих деятельность на территории 

Красноярского края, за счет средств краевого бюджета, ежемесячной денежной выплаты 

слушателям, осваивающим в очной и очно-заочной форме программы профессионального 

обучения в краевых государственных профессиональных образовательных организациях, 

осуществляющих деятельность на территории Красноярского края, за счет средств краевого 

бюджета», Уставом КГАПОУ «ДКИОР» и другими нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации. 

1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими образовательных программ среднего 

профессионального образования. 

1.4. В Учреждении установлены следующие виды стипендий: 

- государственная академическая стипендия студентам, назначаемая в зависимости от 

успехов в учебе; 

- государственная социальная стипендия, назначаемая студентам, нуждающимся в 

социальной помощи; 

- краевая именная стипендия; 

- ежемесячная стипендия студентам, не достигшим возраста 23 лет, и их супруг 

(супруга), либо оба или один из их родителей (усыновителей), либо единственный родитель 

(усыновитель), опекун (попечитель), приемный родитель, а также отчим (мачеха) являются 

участниками специальной военной операции. 

1.5. Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной 

социальной стипендии студентам, определяемые Учреждением, с учетом мнения 

студенческого совета Учреждения и выборного органа первичной профсоюзной 

организации (при наличии такого органа) в пределах средств, выделяемых Учреждению на 

стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд), не могут быть меньше 

нормативов для формирования стипендиального фонда для выплаты государственной 

академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет средств краевого бюджета, установленных 



Правительством Красноярского края по категориям обучающихся с учетом районного 

коэффициента, установленного действующим законодательством. 

1.6. Нуждающимся студентам, обучающимся в Учреждении за счет средств краевого 

бюджета по очной форме обучения, по решению Учреждения с учетом мнения 

студенческого совета в пределах стипендиального фонда может оказываться материальная 

поддержка.  

1.7. Учреждение вправе оказывать нуждающимся студентам, обучающимся по очной 

форме обучения, материальную поддержку за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности. 

1.8. Распределение стипендиального фонда осуществляется приказом директора. 

1.10. Контроль за текущим состоянием и расходованием стипендиального фонда 

осуществляется бухгалтерией Учреждения. 

1.11. Стипендия выплачивается при условии наличия финансирования путем 

перевода денежных средств в российскую кредитную организацию, указанную в заявлении 

студента (Приложение №1). 

 

2. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии 

студентам 

 
2.1. Государственная социальная стипендия назначается:  

а) студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей; лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

б) студентам, являющимся лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя; 

в) студентам, являющимся детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами 

с детства; 

г) студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне; 

д) студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий; 

е) студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную 

службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, 

матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами «б» (по истечении срока военной службы по призыву или срока 

контракта), «в» (по состоянию здоровья - в связи с признанием военнослужащего военно-врачебной 

комиссией не годным к военной службе), «г» (по состоянию здоровья - в связи с признанием военно-

врачебной комиссией ограниченно годным к военной службе военнослужащего, проходящего военную 

службу по контракту на воинской должности, для которой штатом предусмотрено воинское звание до 

старшины или главного корабельного старшины включительно, или проходящего военную службу по 

призыву) пункта 1, подпунктом «а» (в связи с организационно-штатными мероприятиями) пункта 2 и 

подпунктами «а» (в связи с существенным и (или) систематическим нарушением в отношении 

военнослужащего условий контракта), «б» (по состоянию здоровья - в связи с признанием военно-врачебной 

комиссией ограниченно годным к военной службе), «в» (по семейным обстоятельствам) пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»; 

ж) студентам, получившим государственную социальную помощь. 

2.2. Для получения государственной социальной стипендии студент представляет в 

Учреждение, ежегодно в течение учебного года: 

- заявление (Приложение № 2) на получение государственной социальной стипендии 

(далее - заявление); 
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- оригинал документа, подтверждающего наличие одного из оснований, указанных в 

пункте 2.1. настоящего Положения (представляется в случае, если указанные документы 

ранее не представлялись студентом в Учреждение, по собственной инициативе). 

2.3. В случае непредставления студентом документов, подтверждающих наличие 

одного из оснований, указанных в пункте 2.1. настоящего Положения, секретарь учебной 

части Учреждения, в течение 3 рабочих дней со дня регистрации заявления направляет 

межведомственный запрос о представлении документов в соответствии с Федеральным 

законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг». 

Документы, полученные в порядке межведомственного информационного 

взаимодействия, приобщаются к поступившему от студента заявлению. 

2.4. Директор Учреждения, с учетом мнения студенческого совета и выборного органа 

первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа), рассматривает 

заявление и документы и принимает решение в форме приказа о назначении 

государственной социальной стипендии или об отказе в назначении государственной 

социальной стипендии в срок не позднее 10 рабочих дней со дня поступления заявления и 

документов в Учреждение. 

2.5. Назначение государственной социальной стипендии студентам, указанным в 

подпунктах а-е пункта 2.1. настоящего Положения, осуществляется со дня поступления 

заявления и документов в Учреждение, и до окончания учебного года. 

Назначение государственной социальной стипендии студентам, получившим 

государственную социальную помощь, осуществляется со дня поступления в Учреждение, 

заявления и документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной помощи. 

2.6. При наличии нескольких оснований, предусмотренных пунктом 2.1. настоящего 

Положения, по которым студент имеет право на назначение государственной социальной 

стипендии, назначение ему государственной социальной стипендии осуществляется по 

одному из оснований по его выбору.  

2.7. Основаниями для отказа в назначении государственной социальной стипендии 

студентам являются: 

- выявление факта представления документов, содержащих недостоверные сведения; 

- студент не относится к категории лиц, указанных в пункте 2.1. настоящего 

Положения. 

2.8. Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление 

студентов с приказом о назначении государственной социальной стипендии студентам под 

подпись в течение пяти рабочих дней со дня его издания. При отсутствии студента в 

Учреждении (соревнования, тренировочные сборы, болезнь и др.) секретарь учебной части 

делает в приказе соответствующую отметку с указанием ФИО студента, причины 

отсутствия и даты отметки. По прибытии студента в Учреждение секретарь учебной части 

знакомит студента с приказом о назначении стипендии в течение двух рабочих дней. 

2.9. Выплата государственной социальной стипендии студентам осуществляется в 

следующие сроки: 

за месяц, в котором назначена государственная социальная стипендия студентам, - в 

срок не позднее двадцати рабочих дней со дня назначения; 

в дальнейшем - ежемесячно в срок не позднее двадцатого числа месяца, следующего 

за месяцем, за который выплачивается государственная социальная стипендия. 

2.10. Основаниями для прекращения выплаты государственной социальной 

стипендии студентам являются: 

1) прекращение образовательных отношений между студентом и Учреждением; 

2) смерть студента; 

3) признание студента судом безвестно отсутствующим или объявление умершим; 

4) признание студента судом недееспособным или ограниченно дееспособным; 
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5) лишение студента свободы по приговору суда с реальным отбыванием наказания; 

6) избрание студенту, являющемуся обвиняемым или подозреваемым в совершении 

преступлений, меры пресечения в виде заключения под стражу, принудительных мер 

медицинского характера в виде принудительного лечения в медицинской организации, 

оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях; 

7) прекращение действия оснований назначения государственной социальной 

стипендии, указанных в пункте 2.1. настоящего Положения: 

студентам, относящимся к категориям лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной стипендии; 

студентам, получившим государственную социальную помощь. 

2.11. Выплата государственной социальной стипендии студентам прекращается на 

основании приказа директора Учреждения о прекращении выплаты: 

при наступлении обстоятельства, указанного в подпункте 1 пункта 2.10. настоящего 

Положения, - с момента издания приказа об отчислении студента из Учреждения, за 

исключением случаев перевода студента из одной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в другую; 

при наступлении обстоятельств, указанных в подпунктах 2 - 6 пункта 2.10. настоящего 

Положения, - с момента наступления указанных обстоятельств; 

при наступлении обстоятельства, указанного в абзаце втором подпункта 7 пункта 2.10. 

ненастоящего Положения, - с момента наступления указанного обстоятельства (в случае 

выплаты государственной социальной стипендии студентам, относящимся к категориям 

лиц, имеющих право на получение государственной социальной стипендии в соответствии 

с Законом края); 

при наступлении обстоятельства, указанного в абзаце третьем подпункта 7 пункта 

2.10. настоящего Положения, - через год со дня назначения государственной социальной 

помощи либо с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания, указанного в абзаце третьем подпункта 7 пункта 2.10. настоящего Положения (в 

случае выплаты государственной социальной стипендии студентам, получившим 

государственную социальную помощь). 

2.12. Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление 

студентов с приказом о прекращении выплаты государственной социальной стипендии 

студентам под подпись в течение пяти рабочих дней со дня его издания. При отсутствии 

студента в Учреждении (соревнования, тренировочные сборы, болезнь и др.) секретарь 

учебной части делает в приказе соответствующую отметку с указанием ФИО студента, 

причины отсутствия и даты отметки. По прибытии студента в Учреждение секретарь 

учебной части знакомит студента с приказом о прекращении выплаты стипендии в течение 

двух рабочих дней. 

2.13. Нахождение студента в академическом отпуске по медицинским показаниям, а 

также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) 

государственной социальной стипендии. 

2.14. Студентам - получателям государственной социальной стипендии, 

переведенным из одной образовательной организации в другую, государственная 

социальная стипендия назначается на оставшийся срок ее выплаты при условии 

предъявления справки образовательной организации, из которой осуществлен перевод, 

содержащей указание на вид назначенной стипендии, основание назначения стипендии, 

дату, с которой назначена стипендия, срок, на который назначена стипендия, последний 

календарный месяц, за который выплачена стипендия. 

2.15. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся в Учреждении, 

наряду с полным государственным обеспечением назначается государственная социальная 

стипендия, размер которой не может быть ниже норматива государственной социальной 
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стипендии, утвержденного Правительством Красноярского края по данной категории 

обучающихся. 

 

3. Порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии 

студентам 

3.1. Государственная академическая стипендия назначается приказом директора, всем 

студентам первого курса, с момента зачисления в Учреждение, по первое число месяца, 

следующего за месяцем окончания первой промежуточной аттестации в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 

прошедшие первую и последующие промежуточные аттестации, должны соответствовать 

следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

отсутствие академической задолженности. 

Назначение государственной академической стипендии студентам, прошедшим 

первую и последующие промежуточные аттестации в соответствии с календарным 

учебным графиком, осуществляется на основании их результатов с первого числа месяца, 

следующего за месяцем их окончания, по первое число месяца, следующего за месяцем 

окончания последующей промежуточной аттестации, не реже двух раз в год путем издания 

в срок не позднее 10 рабочих дней со дня прохождения студентами, первой и последующих 

промежуточных аттестаций в соответствии с календарным учебным графиком приказа 

директора Учреждения, с учетом мнения студенческого совета и выборного органа 

первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа). 

3.2. Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление 

студентов с приказом о назначении государственной академической стипендии студентам 

под подпись в течение пяти рабочих дней со дня его издания. При отсутствии студента в 

Учреждении (соревнования, тренировочные сборы, болезнь и др.) секретарь учебной части 

делает в приказе соответствующую отметку с указанием ФИО студента, причины 

отсутствия и даты отметки. По прибытии студента в Учреждение секретарь учебной части 

знакомит студента с приказом о назначении стипендии в течение двух рабочих дней. 

3.3. Размер государственной академической стипендии студентам может быть 

повышен в пределах стипендиального фонда Учреждения за достижения студента в 

учебной деятельности (Приложение № 3) и (или) в спортивной деятельности (спортивный 

результат) (Приложение № 4). 

3.4. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности 

следующему критерию: 

- наличие документально подтверждённого действующего спортивного результата, 

предусмотренного приложением № 4 к настоящему положению, на момент назначения 

повышенной академической стипендии (срок действия спортивного результата составляет 

1 (один) календарный год с момента его получения). 

3.5. Размер повышенной государственной академической стипендии студентам может 

быть понижен на размер повышения за достижения студента в учебной деятельности и 

(или) спортивной деятельности на основании применения к студенту меры 

дисциплинарного взыскания за неисполнение или нарушение устава Учреждения, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитии и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

3.6. Студентам, имеющим два и более основания для назначения государственной 

академической стипендии в повышенном размере из числа указанных в приложениях № 3, 

№ 4 государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается по 

нескольким основаниям. 



3.7. Студентам, не прошедшим промежуточную аттестацию по уважительным 

причинам (болезнь, участие в соревнованиях, тяжелая жизненная ситуация и иные 

уважительные причины), подтвержденным соответствующими документами, 

государственная академическая стипендия выплачивается на основании результатов 

предшествующей промежуточной аттестации до месяца окончания индивидуального срока 

прохождения промежуточной аттестации. 

3.8. Студентам, получившим оценку «удовлетворительно» и пересдавшим ее на 

положительную оценку, а также ликвидировавшим академическую задолженность до 

окончания промежуточной аттестации, государственная академическая стипендия 

назначается на общих основаниях. 

3.9. Студентам, обучающимся по индивидуальному учебному плану, государственная 

академическая стипендия назначается на общих основаниях после выполнения ими 

индивидуального плана с учетом результатов промежуточной аттестации. 

3.10. Студентам, получившим оценку «удовлетворительно» и пересдавшим ее на 

положительную оценку, а также ликвидировавшим академическую задолженность после 

окончания промежуточной аттестации, государственная академическая стипендия не 

назначается, независимо от полученных оценок по результатам пересдачи. 

3.11. Оценка, полученная студентом при пересдаче с положительной на более 

высокую, не учитывается при назначении государственной академической стипендии. 

3.12. Выплата государственной академической стипендии студентам осуществляется 

всем студентам первого курса с момента их зачисления в Учреждение, по первое число 

месяца, следующего за месяцем окончания первой промежуточной аттестации, ежемесячно 

в срок не позднее двадцатого числа месяца, следующего за месяцем, за который 

выплачивается государственная академическая стипендия. 

Выплата государственной академической стипендии студентам, прошедшим первую 

и последующие промежуточные аттестации и соответствующим требованиям, указанным в 

пункте 3.1 настоящего Положения, осуществляется ежемесячно в срок не позднее 

двадцатого числа месяца, следующего за месяцем, за который выплачивается 

государственная академическая стипендия студентам, по первое число месяца, следующего 

за месяцем окончания очередной промежуточной аттестации. 

3.13. Основаниями для прекращения выплаты государственной академической 

стипендии студентам являются: 

1) прекращение образовательных отношений между студентом и организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность; 

2) смерть студента; 

3) признание студента судом безвестно отсутствующим или объявление умершим; 

4) признание студента судом недееспособным или ограниченно дееспособным; 

5) лишение студента свободы по приговору суда с реальным отбыванием наказания; 

6) избрание студенту, являющемуся обвиняемым или подозреваемым в совершении 

преступлений, меры пресечения в виде заключения под стражу, принудительных мер 

медицинского характера в виде принудительного лечения в медицинской организации, 

оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях; 

7) получение студентом оценки «удовлетворительно» или академической 

задолженности во время прохождения промежуточной аттестации. 

3.14. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается на 

основании приказа директора о прекращении выплаты государственной академической 

стипендии: 

при наступлении обстоятельства, указанного в подпункте 1 пункта 3.13. настоящего 

Положения, - с момента издания приказа об отчислении студента из Учреждения, за 

исключением случаев перевода студента из одной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в другую; 
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при наступлении обстоятельств, указанных в подпунктах 2 - 6 пункта 3.13. настоящего 

Положения, - с момента наступления указанных обстоятельств; 

при наступлении обстоятельства, указанного в подпункте 7 пункта 3.13. настоящего 

Положения, - с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» или академической задолженности во время прохождения 

промежуточной аттестации, на основании приказа директора, о прекращении выплаты 

государственной академической стипендии. 

3.15. Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление 

студентов с приказом о прекращении выплаты государственной академической стипендии 

под подпись в течение пяти рабочих дней со дня его издания. При отсутствии студента в 

Учреждении (соревнования, тренировочные сборы, болезнь и др.) секретарь учебной части 

делает в приказе соответствующую отметку с указанием ФИО студента, причины 

отсутствия и даты отметки. По прибытии студента в Учреждение секретарь учебной части 

знакомит студента с приказом о прекращении выплаты стипендии в течение двух рабочих 

дней. 

3.16. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается 

приказом директора с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска по медицинским показаниям, а также отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Выплата государственной академической стипендии студенту возобновляется 

приказом директора с первого числа месяца выхода из академического отпуска по 

медицинским показаниям, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, 

имевшимся на дату предоставления академического отпуска по медицинским показаниям, 

а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет, по первое число месяца, следующего за месяцем окончания очередной 

промежуточной аттестации. 

Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление студентов 

с приказом о приостановлении выплаты государственной академической стипендии либо о 

возобновлении выплаты, под подпись в течение пяти рабочих дней со дня его издания. 

3.17. Студентам - получателям государственной академической стипендии, 

переведенным из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

другую, государственная академическая стипендия, назначается на оставшийся срок ее 

выплаты при условии предъявления справки организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, из которой осуществлен перевод, содержащей указание на 

вид назначенной стипендии, основание назначения стипендии, дату, с которой назначена 

стипендия распорядительным актом организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, срок, на который назначена стипендия, последний календарный месяц, за 

который выплачена стипендия. 

 

4. Порядок назначения и выплаты краевой именной стипендии студентам 

 

4.1. Краевые именные стипендии для студентов являются формой стимулирования 

студентов к достижению значительных результатов в интеллектуальной, творческой и 

спортивной сферах деятельности в интересах социально-экономического и 

этнокультурного развития Красноярского края. 

4.2. Стипендии носят имена выдающихся людей Красноярского края и учреждаются в 

целях поощрения и социальной поддержки студентов краевых государственных 

профессиональных образовательных организаций, достигших значительных результатов в 

международных, общероссийских, межрегиональных, окружных и краевых олимпиадах, 

соревнованиях, смотрах, конкурсах, конференциях, программах или являющихся авторами 

открытий, изобретений. 
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4.3. Претендентами на получение стипендий могут быть студенты, чьи достижения в 

соответствующей области подтверждены дипломами, грамотами, свидетельствами, 

патентами, иными официальными документами. 

4.4. Предложение о присуждении стипендии один раз в год в срок до 1 апреля вносится 

советом Учреждения в министерство образования Красноярского края. Предложение о 

присуждении стипендии оформляется в виде ходатайства с приложением копий 

документов, подтверждающих достижения студента. В ходатайстве указывается вид 

стипендии, на которую претендует студент. 

4.5. Поступившие в министерство образования Красноярского края ходатайства 

рассматриваются образуемыми им комиссиями. 

4.6. Министерство образования Красноярского края один раз в год в срок до 10 августа 

представляет Губернатору края решение комиссии на каждого студента, в котором 

содержится общая оценка достижений студента, мотивирующая его выдвижение. 

4.7. Стипендии присуждаются указом Губернатора края сроком на один календарный 

год, начиная с 1 сентября, и выплачиваются в размере 4900 рублей ежемесячно в течение 

года, за исключением случая, установленного в п. 4.9 настоящего Положения. 

4.8. Свидетельства о присуждении стипендий вручаются в торжественной обстановке 

Губернатором края и председателем Законодательного Собрания края в День знаний (1 

сентября) в присутствии депутатов Законодательного Собрания края, членов 

Правительства края, представителей педагогической общественности. 

4.9. Годовая сумма стипендии, присужденной выпускнику Учреждения, добившемуся 

значительных результатов в последний год обучения, выплачивается по решению комиссии 

в размере 9800 рублей в течение шести месяцев с даты присуждения стипендии. Решение 

комиссии принимается на основании представления совета Учреждения. 

4.10. В исключительных случаях (совершение студентом административного или 

уголовного правонарушения) выплата присужденной студенту краевой именной стипендии 

прекращается. 

4.11. При совершении студентом административного или уголовного правонарушения 

совет Учреждения, вносит предложение в министерство образования Красноярского края о 

лишении студента краевой именной стипендии. 

Предложение о лишении стипендии оформляется в виде ходатайства с приложением 

копий документов, подтверждающих совершение административного или уголовного 

правонарушения. 

Министерство образования Красноярского края ходатайствует перед Губернатором 

края о досрочном лишении соответствующей стипендии. 

На основании представленных данных Губернатор края принимает соответствующее 

решение. 

4.12. Выплата и обеспечение финансирования Краевых именных стипендий 

студентам осуществляется Министерством образования Красноярского края за счет средств 

краевого бюджета. 

 

5. Порядок назначения и выплаты ежемесячной стипендии студентам, не 

достигшим возраста 23 лет чей супруг (супруга), либо оба или один из родителей 

(усыновителей), либо единственный родитель (усыновитель), опекун (попечитель), 

приемный родитель, а также отчим (мачеха) являются участниками специальной 

военной операции 

 

5.1. Студенты имеют право на предоставление стипендии, если они не достигли 

возраста 23 лет и их супруг (супруга), либо оба или один из их родителей (усыновителей), 

либо единственный родитель (усыновитель), опекун (попечитель), приемный родитель, а 

также отчим (мачеха) являются участниками специальной военной операции. Размер 

стипендии составляет 2 000 рублей. 



5.2. Для получения стипендии, студент предоставляет в Учреждение,  

в течение учебного года: 

1) заявление на получение стипендии (Приложение № 5);  

2) копии документов, подтверждающих участие членов семьи студента в специальной 

военной операции; 

3) копию свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) студента, (копию 

свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) студента, выданного 

компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его 

нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о рождении 

студента, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими 

учреждениями Российской Федерации, представляется по собственной инициативе (для 

подтверждения правового статуса родителя (усыновителя) студента, принимающего 

участие в специальной военной операции); 

4) копию свидетельства о заключении брака студента, либо родителя (родителей) 

(копия свидетельства о заключении брака, выданного компетентным органом иностранного 

государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на 

русский язык; копия свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов 

гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, 

представляется по собственной инициативе (для подтверждения заключения брака между 

студентом, и лицом, принимающим участие в специальной военной операции, либо для 

подтверждения статуса отчима (мачехи); 

5) копию акта органа опеки и попечительства о назначении опекуном  

или попечителем либо договор об осуществлении опеки и попечительства  

(в том числе договор о приемной семье (для подтверждения статуса опекуна (попечителя), 

приемного родителя, принимающего участие в специальной военной операции, 

представляется по собственной инициативе); 

6) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования студента, 

или иного документа, подтверждающего регистрацию студента, слушателя в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета и содержащего сведения о страховом 

номере индивидуального лицевого счета студента (при наличии такой регистрации, 

представляется по собственной инициативе). 

Заявление на получение стипендии, документы, указанные в настоящем пункте, 

подлежат регистрации Учреждением в день их поступления. 

В случае если заявление на получение стипендии с приложенными к ним 

документами, указанными в настоящем пункте, поступили в Учреждение в нерабочее время 

(в том числе в выходной или нерабочий праздничный день), то они регистрируются в 

первый рабочий день, следующий за днем их поступления. 

5.3. Документы, указанные в пункте 5.2. настоящего Положения, представляются 

студентом лично либо направляются почтовым отправлением с уведомлением о вручении 

и описью вложения, либо направляются в форме электронных документов (пакета 

электронных документов) по адресу электронной почты образовательной организации. 

В случае направления документов в электронной форме электронный документ (пакет 

электронных документов) подписывается усиленной квалифицированной электронной 

подписью в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 

25.08.2012 № 852 «Об утверждении Правил использования усиленной квалифицированной 

электронной подписи при обращении за получением государственных и муниципальных 

услуг и о внесении изменения в Правила разработки и утверждения административных 

регламентов предоставления государственных услуг». 

5.4. В случае представления документов, указанных в пункте 5.2. настоящего 

Положения, студентом лично представляются копии указанных документов, заверенные 

организациями, выдавшими их, или заверенные нотариально. В случае если копии 

документов, указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, не заверены организациями, 
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выдавшими их, или нотариально, предъявляются оригиналы указанных документов, 

которые после их отождествления с копиями документов возвращаются студенту. 

5.5. В случае направления документов, указанных в пункте 5.2. настоящего 

Положения, почтовым отправлением с уведомлением о вручении и описью вложения 

направляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, 

или нотариально. 

5.6. При поступлении документов, указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, 

подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью, Учреждение в срок 

не позднее 2 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 5.2. 

настоящего Положения, проводит процедуру проверки действительности усиленной 

квалифицированной электронной подписи, с использованием которой подписаны 

указанные документы, предусматривающую проверку соблюдения условий, указанных в 

статье 11 Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» . 

В случае если в результате проверки подписи будет выявлено несоблюдение 

установленных условий признания действительности усиленной квалифицированной 

электронной подписи, Учреждение в течение 3 дней со дня завершения проведения такой 

проверки принимает решение об отказе в приеме к рассмотрению документов, указанных  

в пункте 5.2. настоящего Положения, и направляет студенту уведомление об этом в 

электронной форме с указанием пунктов статьи 11 Федерального закона № 63-ФЗ, которые 

послужили основанием для принятия указанного решения. 

Уведомление подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью 

Учреждения и направляется по адресу электронной почты студента. После получения 

уведомления студент вправе повторно обратиться с документами, указанными в пункте 5.2. 

настоящего Положения, устранив нарушения, которые послужили основанием для отказа в 

приеме к рассмотрению первичного заявления. 

5.7. В случае если документы, указанные в подпункте 3 (в части копии свидетельства 

о рождении студента, выданного органами записи актов гражданского состояния или 

консульскими учреждениями Российской Федерации), подпункте 4 (в части копии 

свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского 

состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации) пункта 5.2. 

настоящего Положения, не были представлены по собственной инициативе студента, не 

находятся в распоряжении Учреждения, Учреждение в течение 2 рабочих дней со дня 

регистрации документов, указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, запрашивает 

сведения о государственной регистрации рождения студента, о государственной 

регистрации заключения брака студента, его родителей (родителя), содержащиеся в Едином 

государственном реестре записей актов гражданского состояния, в порядке 

межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным 

законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг». 

В случае если документ, указанный в подпункте 5 пункта 5.2. настоящего Положения, 

не был представлен по собственной инициативе студента, не находится в распоряжении 

Учреждения, Учреждение в течение 2 рабочих дней со дня регистрации документов, 

указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, направляет межведомственный запрос о 

представлении указанного документа (его копии или содержащейся в нем информации) в 

порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг».  

В случае если документ, указанный в подпункте 6 пункта 5.2. настоящего Положения, 

не был представлен студентом и не находится в распоряжении Учреждения, и из заявления 

следует, что в отношении студента открыт индивидуальный лицевой счет, Учреждение в 

течение 2 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 5.2. 

настоящего Положения, направляет межведомственный запрос о представлении указанного 
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документа (содержащейся в нем информации) в порядке межведомственного 

информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 

210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

В случае если документ, указанный в подпункте 6 пункта 5.2. настоящего Положения, 

не был представлен студентом, не находится в распоряжении Учреждения, и из заявления 

следует, что в отношении студента, слушателя не открыт индивидуальный лицевой счет, 

Учреждение в соответствии с пунктом 1 статьи 12.1 Федерального закона от 01.04.1996 № 

27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного 

пенсионного страхования» (далее – Федеральный закон № 27-ФЗ) представляет сведения, 

указанные в подпунктах 2–8 пункта 2 статьи 6 Федерального закона № 27-ФЗ, для открытия 

студенту индивидуального лицевого счета до 1 января 2023 года в территориальный орган 

Пенсионного фонда Российской Федерации, с 1 января 2023 года –  

в территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации. 

5.8. Учреждение рассматривает документы, указанные в пункте 5.2. настоящего 

Положения, и принимает решение о предоставлении стипендии или об отказе в 

предоставлении стипендии в срок не позднее 3 рабочих дней со дня поступления 

документов, указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, в форме приказа. 

5.9. Предоставление стипендии, осуществляется со дня поступления документов, 

указанных в пункте 5.2. настоящего Положения, в Учреждение на период участия членов 

семьи студента в специальной военной операции. 

5.10. Основаниями для отказа в предоставлении стипендии студентам являются: 

1) непредставление или представление студентом не в полном объеме документов, 

указанных в пункте 5.2. настоящего положения, за исключением документов, указанных в 

подпунктах 3 (в части копии свидетельства о рождении студента, слушателя, выданного 

органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями 

Российской Федерации), 4 (в части копии свидетельства о заключении брака студента, 

слушателя либо их родителя (родителей), выданного органами записи актов гражданского 

состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации), 5,6 пункта 5.2. 

настоящего Положения, представляемых по собственной инициативе; 

2) выявление факта представления документов, указанных в пункте 5.2. настоящего 

Положения, содержащих недостоверные сведения; 

3) отсутствие у студента права на предоставление стипендии в соответствии с 

пунктом 5.1. настоящего Положения. 

5.11. Выплата стипендии студентам осуществляется в следующие сроки: 

за месяц, в котором принято решение о предоставлении стипендии студентам – до 

двадцатого числа месяца, следующего за месяцем принятия такого решения; 

в дальнейшем – ежемесячно, в срок не позднее двадцатого числа месяца, 

следующего за месяцем, за который выплачивается стипендия студентам. 

Выплата стипендии студентам осуществляется путем перечисления денежных 

средств на счет студента, открытый в российской кредитной организации, либо через 

отделение почтовой связи по месту жительства студента, которые указаны в заявлении на 

получение стипендии. 

5.12. Основаниями для прекращения выплаты стипендии студентам являются: 

1) прекращение образовательных отношений между студентом и Учреждением;  

2) смерть студента; 

3) признание студента судом безвестно отсутствующим или объявление умершим; 

4) лишение студента свободы по приговору суда с реальным отбыванием наказания; 

5) избрание студенту, являющемуся обвиняемым или подозреваемым в совершении 

преступлений, меры пресечения в виде заключения под стражу, принудительных мер 

медицинского характера в виде принудительного лечения в медицинской организации, 

оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях; 

consultantplus://offline/ref=738AD2AA474B988F7EC270327BD39177182BD66D2FA78E36865632A5EB62DDEF8CC4EDCD009A48B181050F3167E91584430A65DEBBD59CB6695FF301O9OBM
consultantplus://offline/ref=738AD2AA474B988F7EC270327BD39177182BD66D2FA78E36865632A5EB62DDEF8CC4EDCD009A48B181050F3167E91584430A65DEBBD59CB6695FF301O9OBM
consultantplus://offline/ref=738AD2AA474B988F7EC270327BD39177182BD66D2FA78E36865632A5EB62DDEF8CC4EDCD009A48B181050F3167E91584430A65DEBBD59CB6695FF301O9OBM
consultantplus://offline/ref=25089AF299DCCE6B18628E15F9F29669D568B2D1E3DDCF57444BF95E4C983DD19DAABACA407DA1C65914AD3F1276B09CA572B11F0E08A87B80AF274Ei1Y7M
consultantplus://offline/ref=25089AF299DCCE6B18628E15F9F29669D568B2D1E3DDCF57444BF95E4C983DD19DAABACA407DA1C65914AD3F1C76B09CA572B11F0E08A87B80AF274Ei1Y7M


6) прекращение действия основания предоставления стипендии студентам, 

указанного в пункте 5.1. настоящего Положения. 

5.13. Студент либо один из членов его семьи обязаны сообщить Учреждению в 

письменной форме лично, либо почтовым отправлением с уведомлением о вручении и 

описью вложения, либо в форме электронного документа (пакета электронных документов)  

по адресу электронной почты Учреждения об обстоятельствах, указанных в подпунктах 2-

6 пункта 5.12. настоящего Положения, влекущих прекращение выплаты стипендии 

студентам в срок не позднее 5 рабочих дней со дня, когда студент узнал о наступлении 

обстоятельств, указанных в подпунктах 2-6 пункта 5.12. настоящего Положения. 

5.14. Выплата стипендии прекращается на основании приказа директора, изданного 

не позднее 3 рабочих дней со дня наступления обстоятельств, указанных в подпунктах 1-6 

пункта 5.12. настоящего Положения: 

при наступлении обстоятельства, указанного в подпункте 1 пункта 5.12. настоящего 

Положения, – со дня издания приказа об отчислении студента, за исключением случаев 

перевода студента из одной образовательной организации в другую; 

при наступлении обстоятельств, указанных в подпунктах 2-6 пункта 5.12. 

настоящего Положения, – со дня наступления указанных обстоятельств. 

5.15. Секретарь учебной части Учреждения осуществляет личное ознакомление 

студентов с приказом о прекращении выплаты стипендии студентам под подпись в течение 

пяти рабочих дней со дня его издания. При отсутствии студента в Учреждении 

(соревнования, тренировочные сборы, болезнь и др.) секретарь учебной части делает в 

приказе соответствующую отметку с указанием ФИО студента, причины отсутствия и даты 

отметки. По прибытии студента в Учреждение секретарь учебной части знакомит студента 

с приказом о прекращении выплаты стипендии в течение двух рабочих дней. 

5.16. Нахождение студента в академическом отпуске по медицинским показаниям, 

семейным и иным обстоятельствам не является основанием для прекращения 

предоставления стипендии студенту. 

5.17. Студентам – получателям стипендии, переведенным из одной образовательной 

организации в другую, стипендия предоставляется при условии предъявления справки 

образовательной организации, из которой осуществлен перевод, содержащей основание 

предоставления стипендии, дату, с которой предоставлена стипендия, последний 

календарный месяц, за который выплачена стипендия. 

Студентам, переведенным из одной образовательной организации, выплата 

стипендии осуществляется в соответствии с пунктом 5.11.настоящего Положения. 

6. Материальная поддержка студентов 

6.1. Материальная поддержка может оказываться нуждающимся студентам, 

обучающимся в Учреждении за счет средств краевого бюджета по очной форме обучения, 

в следующих случаях: 

- в связи с нахождением в трудной жизненной ситуации (доходы семьи ниже 

прожиточного минимума; увольнение родителей по сокращению штата в течение 

последнего года; студенты, перенесшие тяжелые заболевания (операции, травмы) и 

понесшие большие затраты на лечение и восстановление здоровья; студенты, находящиеся 

на диспансерном учете в связи с хроническим заболеванием; студентам, пострадавшим в 

катастрофах, стихийных бедствиях, пожарах) – индивидуально на основании 

представленных документов; 

- необходимостью санаторно-курортного лечения – 30% от стоимости путевки; 

- смертью одного из родителей (обоих родителей) – до 5000 руб.; 

- рождением ребенка одинокой матерью – до 10000 руб.  

Материальная поддержка нуждающимся студентам по одинаковому основанию 

(кроме абз. 1 п. 6.1) выплачивается в равном размере в пределах установленного настоящим 

пунктом диапазона при наличии средств в стипендиальном фонде.  
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6.2. Заявления на выплату материальной поддержки (Приложение № 6) подается в 

приемную Учреждения с приложением документов, подтверждающих основание для 

выплаты материальной поддержки: 

- справка органа социальной защиты об отнесении к малообеспеченным категориям 

граждан; 

- справка органа внутренних дел; 

- справка медицинского учреждения; 

- свидетельство о смерти; 

- свидетельство о рождении. 

- справка территориального органа министерства чрезвычайных ситуаций; 

- справка территориального отдела агентства записи актов гражданского состояния; 

- справка противопожарной службы; 

- справки иных организаций; 

- квитанции, чеки о произведённых расходах. 

Материальная поддержка нуждающимся студентам выплачивается на основании 

приказа директора Учреждения в пределах средств на оказание материальной поддержки 

нуждающимся студентам. 

6.3. Размер средств краевого бюджета на оказание материальной поддержки 

нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения в Учреждении, не может 

превышать двадцати пяти процентов предусмотренного стипендиального фонда. 

6.4. Количество выплат материальной поддержки студенту в период его обучения не 

ограничено 

6.5. Решение о выплате материальной поддержки студентам принимается директором 

Учреждения на основании личного заявления студента с приложением подтверждающих 

документов, с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной 

профсоюзной организации (при наличии такого органа).  

6.6. Заявления студентов на выплату материальной поддержки рассматриваются 

Учреждением в течение десяти рабочих дней с даты их поступления. 

6.7. Материальная поддержка выплачивается студенту в течение десяти рабочих дней 

с даты издания приказа директора Учреждения. 

6.8. В оказании материальной поддержки может быть отказано, а выплата не 

производится при отсутствии средств в стипендиальном фонде. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

7.2. Копия настоящего Положения размещается на официальном сайте Учреждения в 

сети «Интернет». 

7.3. В случае изменения законодательства Российской Федерации в области 

образования и (или) устава Учреждения в части, затрагивающей стипендиальное 

обеспечение студентов, Положение может быть изменено (дополнено). 

7.4. С момента вступления в силу настоящего Положения, Положение о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 

краевого государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

«Дивногорский колледж-интернат олимпийского резерва», утвержденного и введенного в 

действие приказом от 21.10.2020 № 245-П, считать утратившим силу. 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1                                                                                  

 

 

           Директору КГАПОУ «ДКИОР» 

           В.Н. Михайлову 

           от студента ____ курса 

           отделения ______________ 

           _________________________ 
                  (ФИО полностью) 

 

 

 

Заявление 

 

Прошу перечислять причитающуюся мне выплату (нужное отметить знаком V): 

o государственная академическая стипендия; 

o государственная социальная стипендия; 

o сумма материальной поддержки 

 

на счет в банке (счет банковской карты) номер _____________________________ в банке 

___________________________ согласно пункту 1.11 Положения о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся КГАПОУ «ДКИОР». 

 

   «___»__________ ____ г. 

 

    _____________________/______________________/ 

                                                                                            (подпись)                         (Ф.И.О.) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 2 

                                  

Директору КГАПОУ «ДКИОР» 

В.Н. Михайлову 

от студента ____ курса 

отделения __________________ 

___________________________ 
          (ФИО полностью) 

 

 

Заявление 

о назначении государственной социальной стипендии 

 

1. Сведения: ____________________________________________________________, 
                                        (фамилия, имя, отчество (при наличии) студента) 

_____________________________________________________________________________ 
                                                          (дата рождения) 

_____________________________________________________________________________, 
                                     (почтовый адрес места жительства, номер телефона) 

_____________________________________________________________________________, 
                                         (наименование документа, удостоверяющего личность, 

_____________________________________________________________________________. 
                         серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа) 

 

2. Прошу назначить государственную социальную стипендию. 

3. Отношусь к категории студентов для назначения государственной социальной 

стипендии студентам (нужное отметить знаком "V"): 

 

ребенок-сирота и ребенок, оставшийся без попечения родителей, лицо из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 

лицо, потерявшее в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

 

ребенок-инвалид, инвалид I и II групп, инвалид с детства; 

 

студент, подвергшийся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне; 

 

студент, являющийся инвалидом вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветераном боевых действий, а также 

студент из числа граждан, проходивших в  течение  не  менее  трех  лет  военную  службу  

по контракту на воинских должностях,   подлежащих   замещению   солдатами,   матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами 

"а" - "в"  пункта  3  статьи  51  Федерального  закона  от  28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе»;  

 

студент, получивший государственную социальную помощь. 
     

4. К заявлению прилагаю следующие документы, подтверждающие наличие одного 

из оснований, установленных пунктом 4 статьи 16 Закона Красноярского края от 26.06.2014 

№ 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае»: 
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    1) ___________________________________________________________________; 

    2) ___________________________________________________________________; 

    3) ___________________________________________________________________; 

    4) ___________________________________________________________________; 

    5) ___________________________________________________________________; 

    6) ___________________________________________________________________; 

    7) ___________________________________________________________________. 

 

_____________      ________________________________________________________ 
       (дата)                                                   (подпись студента) 

     

Я, ___________________________________________________________________, 
                                    (фамилия, имя, отчество (при наличии) студента) 

руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О Персональных 

данных», выражаю свое согласие на обработку персональных данных, указанных в 

заявлении, а также документах, представленных с заявлением 
_______________________________________________________________ 

                    (наименование и адрес организации, 

                                       осуществляющей образовательную деятельность) 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

То есть на совершение любых действий (операций) или совокупности действий 

(операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования 

таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, 

передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 

удаление, уничтожение персональных данных. 

Согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании 

личного письменного заявления заявителя в произвольной форме. 

Согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания 

заявления до дня, следующего за днем получения образовательной организацией заявления 

в письменной форме об отзыве согласия. 

 

_____________      ________________________________________________________ 
        (дата)                                                                      (подпись студента) 
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Приложение № 3                                   

 

Размер повышенной государственной академической   стипендии за достижения 

студента в учебной деятельности  

 

 

Основание 
Размер увеличения 

стипендии 
Примечание 

Студент, обучающийся на 

«отлично»  
до 150%  

 

 

Студент, обучающийся на 

«отлично» и «хорошо» 

 

до 100% При наличии количества 

отметок «отлично» более 50% 

 

Студент, обучающийся на 

«хорошо», на «хорошо» и 

«отлично» 

до 50% При наличии количества 

оценок «отлично» менее 50% 

 

Студент – победитель либо 

призер олимпиад, конкурсов, 

конференций, в т.ч.: 

- Учитывается наличие 

положений, приказов об 

итогах, публикаций, 

дипломов, сертификатов, 

полученных студентами. 
 - международного, 

федерального, 

ведомственного уровней; 

До 100% 

- республиканского, 

межрегионального уровней; 

До 80% 

- уровня учреждения До 50% 

Участие   студентов в 

олимпиадах, конкурсах, 

конференциях разных 

уровней. 

До 30% 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 4 

 

Размер повышенной государственной академической стипендии  

за достижение студента в спортивной деятельности (спортивный результат) 

№ Основание Размер % 1 место 

% 

2 место 

% 

3 место 

% 

4 место 

% 

5 место 

% 

6 место 

% 

Участие 

% 

1 Олимпийские игры х До 800 До 700 До 600 х х х До 300 

2 

 

Кандидат на участие в ОИ, 

кандидат сборной команды 

России 

до 200 х 

 

х х х х х х 

3 Кандидат резервной сборной 

команды России 

до 150 х 

 

х х х х х х 

4 Чемпионат Мира х до 500 до 480 до 460 до 450 до 440 до 430 до 250 

5 Кубок Мира финал х до 450 до 430 до 410 х х х до 200 

6 Этапы Кубка Мира х до 350 до 320 до 300 х х х до 150 

7 Чемпионат Европы х до 400 до 380 до 360 х х х до 200 

8 Первенство Европы х до 400 до 380 до 360 х х х до 200 

9 Кубок Европы финал х до 350 до 320 до 300 х х х до 150 

10 Первенство Мира  х до 400 до 380 до 360 х х х до 200 

11 Первенство Европы х до 350 до 320 до 300 х х х до 200 

12 Чемпионат России 

(единоборства, сноуборд ) 

х до 350 до 320 до 300 до 280 до 270 до 260 х 



Циклические виды спорта, 

горные лыжи 

х до 350 до 320 до 300 до 280 до 270 до 260 7-10м 

до 170 

13  Чемпионат федерального округа 

России (единоборства) 

х до 250 до 230 до 220 до 200 до 180 до 160 х 

Циклические виды спорта, 

горные лыжи 

х до 250 до 230 до 220 до 200 до 180 до 160 7-10м 

до 150 

14 Кубок России (финал) х до 250 до 230 до 220 х х х х 

15 Этапы Кубка России х до 200 до 180 до 160 х х х х 

16 Первенство России среди 

молодежи, юниоров 

единоборства 

 

х 

 

до 250 

 

до 230 

 

до 220 

 

до 200 

 

до 180 

 

до 160 

 

х 

циклические виды спорта х до 250 до 230 до 220 до 200 до 180 до 160 7-10 м 

до 140 

17 Первенство Сибирского 

федерального округа среди 

молодежи, юниоров 

единоборства, сноуборд 

 

 

х 

 

 

до 180 

 

 

до 160 

 

 

до 140 

 

 

до 130 

 

 

до 120 

 

 

до 110 

 

 

х 

биатлон, лыжные гонки, 

плавание 

х до 180 до 160 до 140 до 130 до 120 до 110 7-10 м 

до 100 

игровые виды спорта х до 180 до 160 до 140 х х х х 



18 Первенство России среди 

юношей, 

финал Спартакиады учащихся 

России 

единоборства, сноуборд 

 

 

х 

 

 

до 200 

 

 

до 190 

 

 

до 180 

 

 

до 160 

 

 

до 150 

 

 

до 140 

 

 

х 

циклические виды спорта 

 

х до 200 до 190 до 180 до 160 до 150 до 140 7-10 м 

до 100 

19  Первенство федерального округа 

России,  

спартакиада учащихся 

федерального округа России 

единоборства, сноуборд, игровые 

виды спорта  

 

 

 

х 

 

 

 

до 150 

 

 

 

до 140 

 

 

 

до 130 

 

 

 

до 120 

 

 

 

до 110 

 

 

 

до 100 

 

 

 

х 

 циклические виды спорта х до 150 до 140 до 130 до 120 до 110 до 100 х 

 

Примечание: 

1. Если студент улучшает спортивный результат, академическая стипендия назначается с учетом улучшения спортивного результата в 

порядке, предусмотренном разделом 3 настоящего Положения. 

2. Назначение государственной академической стипендии в повышенном размере за спортивный результат по основаниям, 

предусмотренным в п.п. 2,3 настоящего приложения, производится при наличии списков, утвержденных Минспортом России. 

3. В спортивных играх чемпионат России молодежная лига приравнивается к первенству России среди юниоров, чемпионат России 

высшая лига Б приравнивается к чемпионату Сибирского Федерального округа. 

 

 

 

 



Приложение № 5 

 

Директору КГАПОУ «ДКИОР» 

В.Н. Михайлову 

от студента ____ курса 

отделения __________________ 

___________________________ 
          (ФИО полностью) 

 

Заявление о предоставлении ежемесячной стипендии студентам, не достигшим 

возраста 23 лет чей супруг (супруга), либо оба или один из родителей 

(усыновителей), либо единственный родитель (усыновитель), опекун 

(попечитель), приемный родитель, а также отчим (мачеха) являются 

участниками специальной военной операции 

 

 

1. Сведения: _____________________________________________________________, 

                                                   (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) студента) 

_____________________________________________________________________________, 
                           (фамилия, которая была при рождении (в случае изменения фамилии) 

_____________________________________________________________________________ 
(дата рождения, место рождения) 

_____________________________________________________________________________, 
                                                                          (пол, гражданство) 

_____________________________________________________________________________, 
(почтовый адрес места жительства, номер телефона) 

_____________________________________________________________________________, 
(наименование документа, удостоверяющего личность, 

_____________________________________________________________________________, 
                               серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа) 

 

2. Прошу предоставить ежемесячную стипендию, за счет средств краевого бюджета 

(нужное отметить знаком V с указанием реквизитов): 

 через отделение почтовой связи _________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 
(наименование отделения почтовой связи) 

 на счет, открытый в российской кредитной организации, по следующим 

реквизитам: __________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

3. К заявлению прилагаю следующие документы: 

1. ____________________________________________________________________; 

2. ____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________; 

4. ____________________________________________________________________; 

5._____________________________________________________________________; 



6._____________________________________________________________________; 

7. ____________________________________________________________________. 

 

4. Информация об открытии индивидуального лицевого счета до 1 января 2023 года 

Пенсионным фондом Российской Федерации, с 1 января 2023 года - Фондом пенсионного 

и социального страхования Российской Федерации (нужное отметить знаком V с 

указанием реквизитов): 

 открыт индивидуальный лицевой счет со следующим номером 

_____________________________________________________________ 
(указать страховой номер индивидуального лицевого счета) 

 не открыт индивидуальный лицевой счет 

   

(дата)  (подпись студента) 

 

Я, ___________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) студента) 

руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных 

данных", выражаю свое согласие на обработку персональных данных, указанных в 

настоящем заявлении, а также документах, представленных с настоящим заявлением 

_____________________________________________________________________________ 
    (наименование и адрес краевой государственной профессиональной образовательной организации) 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________, 

то есть на совершение любых действий (операций) или совокупности действий (операций), 

совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких 

средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение персональных данных. 

Настоящее согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на 

основании личного письменного заявления заявителя в произвольной форме. 

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания 

настоящего заявления до дня, следующего за днем получения краевой государственной 

профессиональной образовательной организацией заявления в письменной форме об 

отзыве настоящего согласия. 

   

(дата)  (подпись студента) 
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Приложение № 6 

 

Директору КГАПОУ «ДКИОР» 

В.Н. Михайлову 

от студента ____ курса 

отделения ______________ 

_________________________ 

        (ФИО полностью) 

 

                                                                               

 

 

Заявление 

 

Прошу оказать материальную поддержку в связи с (указать основания для оказания 

материальной поддержки в соответствии с п. 6.1. Положения о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки обучающихся КГАПОУ «ДКИОР»). 

 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________. 

Подтверждающие документы прилагаю. 

1.__________________________________________________; 

2.__________________________________________________; 

3.__________________________________________________. 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

«___»__________ ____ г. 

 

    _____________________/______________________/ 
                                                                                                    (подпись)                            (Ф.И.О.)
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